OPET TIIMISSA

DIGIAJAN
TIIMIOPETTAJUUS

Opettajan tyo on parhaimmillaan
itsenaista, vapaata ja jokaisen
opettajan itsensa nakoista.
Itsendisyyden kdantdpuolena on
kuitenkin helposti tilanne, jossa
opettajuus on yksindista puurtamista
ja "pyoran keksimista" yha uudelleen

ja uudelleen.

Yksittdisen opettajan tyokuorma
kevenee, kun opettajat muodostavat
tiimin, jonka tyo perustuu yhdessa
tekemiseen, materiaalien avoimeen
jakamiseen ja intoon kokeilla
opetuksessa uusia mahdollisuuksia ja

menetelmia.

Digitaalisen sisallon ja teknologian
rantautuminen kouluihin mahdollistaa
taman itsendisyyden aivan uudella
tavalla: opettajan on entista
helpompaa laatia omat materiaalinsa,
jakaa tietoa ja kokemuksia
kollegoiden kanssa ja loytaa juuri
itselleen sopivia valineita opetuksen

tueksi ja avuksi.

MUKANAR koulutuksessa tutustutaan
mahdollisuuksiin kayttaa digitaalisia
ymparistoja yhteissuunnittelun ja

avoimen jakamisen valineina.

Yhteisen tyoskentelyn avuksi tarvitaan
selked sahkoinen ymparisto, jonne
uudet materiaalit voidaan sijoittaa ja
jossa yhteinen suunnittelu ja
tyoskentely sujuvat mahdollisimman

saumattomasti.
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